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給与 : 実績と給与額を比べた自己評価

約44%は実績に対して給与が低いと感
じている

現在受け取っている給与の額について質問し
たところ、全体の約52％が「自分の実績に相
当した額をもらっている」、44％が「もう少
し高いべきだと思う」または「今よりかなり
高いべきだと思う」と回答し、意見が分かれ
ました。

そしてやはり、給与額によって、妥当な給与
をもらっているかという意識には大きな差が
出ました。

また、会社を選ぶ際に給与を最重要視してい
る人の多くは、実績に相当した額の給与をも
らっていると感じている割合が比較的高く
なっています。仕事内容と比べて、自分の納
得がいく給与がもらえる仕事を選んでいる事
が分かります。

実績以上もらって

いると思う

実績に相当した額

だと思う

もう少し高いべきだ

と思う

今よりかなり高い

べきだと思う

全体 4% 52% 39% 5%

5,000,000VND以下 4% 44% 47% 5%

5 - 10,000,000VND 4% 54% 36% 7%

10,000,001VND以上 6% 63% 28% 3%

給与を最重要視している人 5% 62% 31% 8%
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Q. How do you feel about your salary compared to your performance? (N=1149)



人気な副業の種類

事務系にはEC販売、ショップ店員が人気

エンジニアの副業の種類としては、もちろ
んIT関係が多く、彼らの持っている技術を
活かして副収入を得ています。

全体として一番人気の副業はEC販売で主に
事務系から、続くショップ店員は主に営
業・マーケティング関係の人から人気があ
ります。オンラインセールスは自分でビジ
ネスを始める人がほとんどで、Facebookな
どでも数多くの個人経営のショップを見つ
けることが出来ます。服やアクセサリーの
販売が多く、主に女性に人気の副業です。
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全体 20% 17% 14% 9% 8% 8% 6% 6% 4% 3% 2% 2% 1% 1%

エンジニア 10% 14% 11% 6% 7% 29% 11% 3% 3% 2% 1% 1% 2% 0%

バックオフィス 23% 20% 17% 10% 7% 2% 2% 7% 5% 3% 3% 3% 0% 0%

営業・マーケティング 28% 19% 7% 7% 10% 1% 10% 7% 4% 2% 2% 1% 1% 1%
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Q. What do you do as side work? (N=666)



フリーランスサイトを使った職探し

フリーランスサイトでの採用方法は、就職サイト
のように仕事内容と給与の予算を載せて求人を
し、希望者の中から欲しい人材を選びます。仕事
が終わった後に彼らの出来に応じてサイトを通し
て給与を払う、というのが多くのサイトでとられ
ているやり方です。

これらのフリーランスサイトに載せられている仕
事の予算を見ていると、予算が高いアルバイトが
沢山あります。例えば、右のソフトウェア開発の
仕事は、2か月間で約1,000 – 2,500USDで、エン
ジニアの本業収入と比べても、かなりいい額で
す。反対に外資の、例えば日本企業側からする
と、この値段でエンジニアを2か月雇う事は相当
難しく、少なくとも5,000USDはかかってしまい
ます。よって、海外企業からしたら安く、ベトナ
ム人からしたらかなりいい給与をもらえるフリー
ランスは人気があり、多くの会社員が副業として
行っています。

例：vLanceに掲載されている、ソフトウェア開
発のフリーランス



就活準備①：インターンシップ

58%
29%

13%

インターンをし、その経験が就活で役立った

インターンをしたが、就活には役立たなかった

していない

87％がインターンシップを経験

ベトナムの大学生の多くは、就業中に数か月間のインターン
シップをして就職活動までに少しでも多くの経験を積もうと
します。実際に新卒の約58％が「インターン経験が就活で
役立った」と回答しているように、就活に向けて多くの学生
が1度は経験したいものです。採用の際に、インターンシッ
プをしていたからと言って必ずしも能力が高い、というわけ
ではありませんが自分の将来のために経験を積もうと言う姿
勢は見て取れます。

インターン生を雇うメリットはやる気のある学生を「早い
うちに見極め、アプローチをかける事が出来る点」
です。また、学生はまだ経験が少ない、またはないので、素
直で成長が速いと言われています。インターン生でも、企業
の成長のための戦力になることは充分可能なのです。

Q. Do you have any internship experience? (N=160)


